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BEKANNTMACHUNGEN DER KORPERSCHAFTEN, ANSTALTEN UND
STIFTUNGEN DES OFFENTLICHEN RECHTS

Verband fiir Landentwicklung und Flurneuordnung Brandenburg

Hauptsatzung des Verbandes
fiir Landentwicklung und Flurneuordnung
Brandenburg

Die nachfolgenden Formulierungen legen die Festlegungen in
den §§ 2 und 13 des ,,Gesetzes zur Gleichstellung von Frauen
und Ménnern im 6ffentlichen Dienst im Land Brandenburg* in
der Fassung der Bekanntmachung vom 4. Juli 1994 (GVBIL. /94,
Nr. 19, S. 254), zuletzt gedndert durch Artikel 21 des Geset-
zes vom 8. Mai 2018 (GVBL. I/18, Nr. 8, S.18) (Landesgleich-
stellungsgesetz - LGG) zu Grunde.

Auf Grundlage der jeweils aktuell geltenden Fassungen des
§ 26a Flurbereinigungsgesetz, in der Fassung der Bekannt-
machung vom 16. Mérz 1976 (BGBL. I S. 546), zuletzt geéndert
durch Artikel 17 des Gesetzes vom 19. Dezember 2008 (BGBI. |
S.2794) (im folgenden FlurbG) sowie des § 4 Absatz 2 des Ge-
setzes iiber die ldndliche Entwicklung und zur Ausfithrung des
Flurbereinigungsgesetzes und des Landwirtschaftsanpassungs-
gesetzes im Land Brandenburg vom 29. Juni 2004 (GVBI. 1/04,
Nr. 14, S. 298), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes
vom 10. Juli 2014 (GVBI. /14, Nr. 33) (Brandenburgisches
Landentwicklungsgesetz - im folgenden BbgLEG) hat die Mit-
gliederversammlung des Verbandes fiir Landentwicklung und
Flurneuordnung Brandenburg am 8. Mirz 2024 folgende Neu-
fassung der Hauptsatzung beschlossen:

§1

Name, Sitz und Rechtsform

(1) Die dem Verband beigetretenen Teilnehmergemeinschaften
(im folgenden TG) nach dem FlurbG sowie nach dem 8. Ab-
schnitt des Landwirtschaftsanpassungsgesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 3. Juli 1991 (BGBIL. I S.1418), zu-
letzt gedndert durch Artikel 136 des Gesetzes vom 10. August
2021 (BGBI. I S.3436) (im folgenden LwAnpG) bilden einen
Verband der Teilnehmergemeinschaften (§ 26a FlurbG). Der
Verband fiihrt den Namen ,,Verband fiir Landentwicklung und
Flurneuordnung Brandenburg®.

Er hat seinen Sitz in Potsdam und kann Niederlassungen unter-
halten.

(2) Der Verband ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts,
als solche Teil der mittelbaren Landesverwaltung des Landes
Brandenburg. Er dient dem gemeinschaftlichen Interesse seiner
Mitglieder.

(3) Der Verband {ibt sein Selbstverwaltungsrecht im Rahmen
der Gesetze und dieser Satzung aus.

§2
Aufgaben des Verbandes

(1) Der Verband dient der gemeinsamen Durchfithrung von
Aufgaben, die seinen Mitgliedern nach § 18 Absatz 1 FlurbG
sowie in Verfahren nach dem 8. Abschnitt des LwAnpG ob-
liegen.

U. a. fiir folgende Aufgaben tritt der Verband in Vollzug der
Beschliisse seiner Mitglieder an deren Stelle:

a) die Kassen- und Buchfiihrung in voller Verantwortung ein-
schlieflich der Einrichtung und Verwaltung eines finan-
ziellen Grundstockes, die Aufnahme, Bewirtschaftung und
Verwaltung von Darlehen und Eigenmitteln fiir sich und
seine Mitglieder, das Einwerben von Fordermitteln und
Drittmitteln sowie die Vorbereitung und Auswertung von
Ausschreibungen und den Abschluss von Vertrégen,

b) die unmittelbare Heranziehung der nach dem FlurbG und
LwAnpG Beitragspflichtigen (§ 26b Absatz 2 i. V.m. § 19
FlurbG),

c) der Abschluss und die Verwaltung der gesetzlichen Unfall-
versicherung, Haftpflichtversicherungen sowie sonstiger
gesetzlich vorgeschriebener Versicherungen,

d) die Herstellung und Unterhaltung der gemeinschaftlichen
Anlagen bis zur Ubernahme durch den kiinftigen Unter-
haltungspflichtigen bzw. bis zur Schlussfeststellung des
Verfahrens,

e) das Betreiben von gerichtlichen Verfahren in Angelegen-
heiten der TGen nach § 18 Absatz 1 FlurbG und

f) die Erbringung von Leistungen im Rahmen von sonstigen
gemeinschaftlichen Angelegenheiten zur Ausfithrung der
Verfahren nach § 18 Absatz 1 1. V. m. § 105 FlurbG.

(2) Der Verband setzt Aufgaben um, die der Teilnehmer-
gemeinschaft nach § 18 Absatz 2 FlurbG in Verbindung mit
dem BbgLEG iibertragen wurden. Er erbringt sonstige ihm in
Vorbereitung oder in Verbindung mit der Durchfiihrung von
Bodenordnungsverfahren durch das Land iibertragene Auf-
gaben. Dies sind u. a. folgende Aufgaben:

a) der Verband iibernimmt nach Maf3gabe des § 18 Absatz 2
FlurbG die der TG geméal §§ 3, 7 und 8 BbgLEG iiber-
tragenen Aufgaben, soweit es sich nicht um hoheitliche
Aufgaben oder Beschliisse der TG handelt, die unmittel-
bare Rechtswirkung erzielen und soweit nach Maf3igabe von
§ 3 Absatz 3 und § 4 Absatz 2 BbgLEG keine abweichende
Entscheidung getroffen wurde,
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b) der Verband iibernimmt nach Beauftragung durch die obere
Flurbereinigungsbehdrde bereits vor Anordnung eines Ver-
fahrens Vorarbeiten nach § 26¢ FlurbG,

¢) der Verband kann fiir Zwecke der ldndlichen Entwicklung
Grundstiicke erwerben, pachten und verwalten und

d) der Verband iibernimmt nach Beauftragung durch die obere
Flurbereinigungsbehorde auch sonstige Angelegenheiten
im Rahmen der Verfahrensbearbeitung.

(3) Der Verband kann

- gegen Erstattung der Kosten und mit Einwilligung der Auf-
sichtsbehorde,

- mit dem Ziel der Entwicklung der ldndlichen Rdume und/
oder der Nutzung der Flurneuordnung fiir deren Umsetzung

besondere Aufgaben iibernehmen. Die Aufgabenerfiillung muss
der Zielstellung des FlurbG, des LwAnpG oder des Reichssied-
lungsgesetzes (im folgenden RSG) entsprechen. Unter diesen
Pramissen konnen u.a. folgende Aufgaben durchgefiihrt werden:

a) der Verband kann ausgeschiedene Mitglieder oder Ge-
meinden, die an die Stelle ausgeschiedener Mitglieder
getreten sind, bei der Unterhaltung der im Verfahren ge-
schaffenen gemeinschaftlichen Anlagen sowie bei der Ab-
wicklung von Darlehen beraten und unterstiitzen,

b) der Verband kann, soweit es der Durchfithrung von Ver-
fahren nach dem FlurbG und dem 8. Abschnitt des LwAnpG
dient bzw. die sachlichen Voraussetzungen dafiir vorliegen,
fiir Nichtmitglieder tétig werden, z. B. fiir Gemeinden oder
Unternehmenstréger in Verfahren nach §§ 87 ff. FlurbG,

¢) der Verband kann (finanzschwache) Gemeinden bei ihrer
Aufgabenerfiillung als Teilnehmer in einem Flurbereini-
gungsverfahren unterstiitzen und

d) der Verband kann die an der Landentwicklung Beteiligten
bei ihrer Aufgabenerfiillung unterstiitzen.

(4) Der Verband kann sich zur Erfiillung seiner Aufgaben Drit-
ter bedienen.

§3
Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Verbandes sind die den Verband nach § 26a
FlurbG bildenden TGen.

(2) Die Mitgliedschaft entsteht bei Annahme des form-
gebundenen, vollstdndigen Antrages des Vorstandes der TG
durch den Vorstand des Verbandes und Genehmigung von sel-
bigem durch die Aufsichtsbehdrde zum Datum der Beschluss-
fassung des Vorstandes der TG oder bei Anordnung durch die
obere Flurbereinigungsbehérde zum Datum der Anordnung.

(3) Mit dem Beitritt zum Verband iibernimmt dieser fiir das
Mitglied die Aufgaben nach § 2 Absatz 1 dieser Satzung.

(4) Jedes Mitglied kann zum Schluss eines Haushaltsjahres
aus dem Verband austreten. Der Austritt muss mindestens
sechs Monate vorher schriftlich gegeniiber dem Vorstand des
Verbandes erklart werden. Der Austritt aus dem Verband ist
durch die Aufsichtsbehdrde der TG zu genehmigen.

(5) Mitglieder konnen ausgeschlossen werden, wenn sie der
Satzung oder Beschliissen der Verbandsorgane wiederholt zu-
widerhandeln oder wenn ihre dem Verband iibertragenen Auf-
gaben erfiillt sind.

(6) Die Mitglieder haben ihre Verpflichtungen bis zum Zeit-
punkt des Wirksamwerdens ihres Austrittes oder ihres Aus-
schlusses in vollem Umfang zu erfiillen. Der Vorstand kann
beschlieBen, dass sie zur volligen Abwicklung auch solcher
Verpflichtungen beizutragen haben, die vor Zugang ihrer Aus-
trittserklarung oder vor der Entscheidung iiber ihren Ausschluss
begriindet worden sind.

(7) Der Verband fiihrt ein Mitgliederverzeichnis. Anderungen
sind dem Vorstand und der Aufsichtsbehorde anzuzeigen.

(8) Im Ubrigen endet die Mitgliedschaft in den durch Gesetz
benannten Fillen automatisch (z. B. Bestandskraft der Schluss-
feststellung).

(9) Der Verband kann bereits vor Wirksamwerden der Mitglied-
schaft in selbigem fiir die TG tdtig werden.

§4

Organe des Verbandes

(1) Organe des Verbandes sind die Mitgliederversammlung und
der Vorstand.

(2) An den Sitzungen der Verbandsorgane nimmt der/die Ge-
schiftsfithrer/in beratend ohne Stimmrecht teil. Er/Sie hat Vor-
schlags- und Vortragsrecht.

§5

Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung besteht aus den zu einem Ver-
band zusammengeschlossenen TGen (Mitglieder). Diese wer-
den durch ihre/n Vorstandsvorsitzende/n oder, im Falle von des-
sen/deren Verhinderung, durch ein anderes bevollmichtigtes
ordentliches oder stellvertretendes Vorstandsmitglied der TG
(im Weiteren als Vorstandsmitglieder zusammengefasst) ver-
treten.

(2) Die Bevollméchtigung kann durch Beschluss des Vorstandes
der TG oder durch Vollmacht des/r Vorstandsvorsitzenden der
TG nachgewiesen werden. Die Bevollméachtigung ist schriftlich
vorzulegen und gilt zweckgebunden bis zu ihrem Widerruf.

(3) Liegt keine Bevollméachtigung vor, kann das Mitglied durch
den Fachvorstand - als geborenes Mitglied des Vorstandes und
stellvertretende/r Vorstandsvorsitzende/r der TG - vertreten
werden.
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§6

Aufgaben der Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung wihlt den Vorstand des Ver-
bandes gemédB der Wahlordnung des Verbandes.

(2) Die Mitgliederversammlung beschlief3t iiber
a) die Hauptsatzung,

b) die Wahlordnung,

¢) die Beitrags- und Gebiihrensatzung,

d) die Entschidigungssatzung,

e) den Haushaltsplan und ggf. seine Nachtrige sowie den
Stellenplan,

f) die Hohe der von allen Mitgliedern zu leistenden Umlage,
einschlieBlich eventueller Ratenzahlungen und Umlage-
reduzierungen oder -erlasse einzelner Mitglieder,

g) den Jahresabschluss und die Entlastung des Vorstandes und
des Geschiftsfiihrers/der Geschéftsfiihrerin,

h) den Ausschluss von Mitgliedern,
i) die Auflésung des Verbandes und

j) sonstige Angelegenheiten, die der Vorstand der Mitglieder-
versammlung vorlegt.

(3) Die Mitgliederversammlung nimmt den Rechenschafts-
bericht des/der Vorsitzenden entgegen.

(4) Die Mitgliederversammlung kann Vorstandsmitglieder da-
durch abberufen, dass sie mit der Mehrheit der anwesenden
Mitglieder neue Vorstandsmitglieder wahlt. Der Antrag auf
Abberufung eines Vorstandsmitglieds muss von mindestens
einem Drittel der Mitglieder des Verbandes oder auf der Grund-
lage eines Vorstandsbeschlusses oder von der Aufsichtsbehorde
gestellt sein. In der Versammlung muss mindestens die Hélfte
der Mitglieder anwesend sein.

§7

Durchfiihrung der Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist mindestens einmal im
Kalenderjahr schriftlich und/oder elektronisch durch den/die
Vorstandsvorsitzende/n unter Bekanntgabe der Tagesordnung
einzuberufen. Sie kann dariiber hinaus jederzeit aus wichtigem
Grund einberufen werden. Sie muss ferner einberufen werden,
wenn es die Aufsichtsbehdrde verlangt oder mindestens ein
Drittel der Mitglieder dies schriftlich und/oder elektronisch
beim/bei der Vorstandsvorsitzenden beantragt.

(2) Die ordentliche Ladungsfrist betrdgt vier Wochen. In drin-
genden Fillen kann die Frist auf eine Woche verkiirzt werden.

(3) Die Mitgliederversammlung ist nicht 6ffentlich.

(4) Der/Die Vorstandsvorsitzende darf Dritte zur Mitglieder-
versammlung einladen. Diese erhalten das ihnen von der Mit-
gliederversammlung einzurdumende Vortrags- und Vorschlags-
recht.

(5) Die Mitgliederversammlung kann als Prisenzveranstaltung,
als Prasenzveranstaltung unter Hinzunahme der Online-Teil-
nahme (Hybrid-Veranstaltung), als Online-Veranstaltung oder
im schriftlichen Verfahren (Umlaufbeschluss), auch per E-Mail
(Umlaufbeschluss), stattfinden. Uber die Form der Durchfiih-
rung der Mitgliederversammlung entscheidet der/die Vorstands-
vorsitzende. Mit der Einladung zur Mitgliederversammlung ist
die Form der Durchfiihrung selbiger mitzuteilen.

(6) Findet die Mitgliederversammlung als oder in Verbindung
mit einer Prasenzveranstaltung statt, so ist diese beschlussfahig,
wenn alle Mitglieder ordnungsgemél geladen und mindestens
ein Zehntel der stimmberechtigten Mitglieder anwesend oder
digital beteiligt ist. Ein Mangel der Ladung ist unbeachtlich,
wenn sdmtliche Mitglieder erschienen sind.

(7) Ist eine Angelegenheit wegen Beschlussunféhigkeit zuriick-
gestellt worden und werden die Mitglieder zur Behandlung
desselben Gegenstandes erneut geladen, so ist die Mitglieder-
versammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen
oder Beteiligten beschlussfahig, wenn in der neuen Ladung
ausdriicklich darauf hingewiesen worden ist.

(8) Findet die Mitgliederversammlung als Online-Veranstaltung
oder in Verbindung mit der Online-Teilnahme (Hybrid-Ver-
anstaltung) statt, so sind die Bestimmungen der Datenschutz-
grundverordnung einzuhalten und gesicherte Online-Verfahren
auszuwéhlen.

Sicherzustellen sind

- eine sichere elektronische Kommunikation,

- die gesicherte elektronische Identifikation der stimmberech-
tigten Mitglieder,

- ein gesichertes elektronisches Abstimmungs- und Auszéhl-
verfahren,

- die nachgehende schriftliche Bestéitigung von Online-Ab-
stimmungen,

- die Teilnahme der Mitglieder mindestens in der Hoéhe wie
in § 7 Absitze 6 und 7 dieser Satzung geregelt,

- die Protokollfiihrung entsprechend der konkreten Art der
Durchfiihrung der Mitgliederversammlung.

Naheres wird im Einzelfall vor der Mitgliederversammlung
durch den Vorstand beschlossen.

(9) In Ausnahmefillen kann zur Beschlussfassung das Um-
laufverfahren gewihlt werden. Uber die Anwendung der Aus-
nahmeregelung entscheidet der/die Vorstandsvorsitzende.

Im Umlaufverfahren erzielte Beschliisse sind wirksam, wenn
sie durch eine qualifizierte Mehrheit der Mitglieder (2/3) ge-
fasst wurden. Sie sind in der Niederschrift der ndchsten Mit-
gliederversammlung festzuhalten.

(10) Die Mitgliederversammlung wird durch den/die Vor-
standsvorsitzende/n, im Verhinderungsfall durch seine/n/ihre/n
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Stellvertreter/in geleitet. Er/Sie eroffnet und schlieft die Sit-
zung, leitet die Sitzung, handhabt die Ordnung und {ibt das
Hausrecht aus.

(11) Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse in of-
fener Abstimmung mit der Mehrheit der abgegebenen Stim-
men. In begriindeten Ausnahmefillen kann eine geheime Ab-
stimmung beschlossen werden. Stimmenthaltungen werden
nicht mitgezédhlt. Jedes Mitglied hat nur eine Stimme. Eine
Stimmeniibertragung auf andere Mitglieder ist nicht zuldssig.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(12) Mitglieder des Verbandes haben in der Mitgliederver-
sammlung Antrags- und Stimmrecht.

(13) Bild- und Tonaufzeichnungen sind nur zuldssig, wenn alle
anwesenden Teilnehmer der Mitgliederversammlung diesen
vorher ausdriicklich zustimmen.

(14) Uber die Sitzung der Mitgliederversammlung ist eine Er-
gebnisniederschrift anzufertigen. Die Niederschrift ist vom/
von der Vorstandsvorsitzenden und dem/r Protokollfiihrer/in
schriftlich oder elektronisch zu unterzeichnen. Eine Kopie ist
der Aufsichtsbehorde zu iibersenden.

§8

Auflosung des Verbandes

(1) Die Aufldsung des Verbandes erfordert die Zustimmung von
mindestens 2/3 der Teilnehmer einer Mitgliederversammlung,
die als Présenzveranstaltung unter Einhaltung einer Ladungs-
frist von vier Wochen durchgefiihrt wird und ein Quorum fiir
die Auflosung von mindestens 51 % der Mitglieder des Ver-
bandes am Tag der Abstimmung erzielt.

(2) Die Auflosung des Verbandes bedarf der Genehmigung der
Aufsichtsbehorde.

§9
Vorstand

Der Vorstand besteht aus sechs gewihlten Mitgliedern. Er
hat eine/n Vorsitzende/n und eine/n stellvertretende/n Vor-
sitzende/n. Der/Die Vorsitzende vertritt den Vorstand.

§10
Wahl und Amtszeit des Vorstandes

(1) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung in
gleicher, geheimer und unmittelbarer Wahl auf die Dauer von
fiinf Jahren gewihlt. Nach Ablauf der Amtszeit fithrt der Vor-
stand seine Geschifte bis zur konstituierenden Sitzung eines
neuen Vorstandes weiter. Die Vorstandsmitglieder wihlen aus
ihrer Mitte eine/n Vorsitzende/n und eine/n Stellvertreter/in
des/r Vorsitzenden. Die Wiederwahl von Vorstandsmitgliedern
ist moglich.

(2) Die Mitglieder des Verbandes, die Regionalkonferenzen
und der amtierende Vorstand kdnnen Kandidaten zur Wahl des
Vorstandes vorschlagen.

(3) Wihlbar sind ordentliche und stellvertretende Vorstands-
mitglieder der Mitglieder des Verbandes. Beschéftigte der Flur-
bereinigungsverwaltung und Bedienstete des Verbandes kon-
nen nicht in den Vorstand gewahlt werden.

(4) Ehemalige ordentliche oder stellvertretende Vorstands-
mitglieder der Mitglieder des Verbandes und Teilnehmer in
Bodenordnungsverfahren kdnnen durch Beschluss des amtie-
renden Vorstandes als Kandidaten flir die Wahl zum Vorstand
zugelassen werden.

(5) Der Verband gliedert sich in drei Regionen:

a) die Region West umfasst die Landkreise und kreisfreien
Stadte Prignitz, Ostprignitz-Ruppin, Oberhavel, Havelland,
Potsdam-Mittelmark, Brandenburg a. d. H. und Potsdam,

b) die Region Ost umfasst die Landkreise und kreisfreien
Stadte Uckermark, Barnim, Markisch-Oderland, Oder-Spree
und Frankfurt (Oder),

c) die Region Siid umfasst die Landkreise und kreisfreien
Stadte Teltow-Flaming, Dahme-Spreewald, Elbe-Elster,
Oberspreewald-Lausitz, Spree-Neif3e und Cottbus.

(6) Wéhlbar sind aus jeder der in Absatz 5 aufgefiihrten Re-
gionen zwei ordentliche Vorstandsmitglieder. Gewéhlt sind die
Kandidaten, die in der Wahl fiir die jeweilige Region die meis-
ten Stimmen erhalten.

(7) Regioneniibergreifend sind sechs stellvertretende Vor-
standsmitglieder wéhlbar. Gewéhlt sind die Kandidaten, die
regioneniibergreifend die meisten Stimmen erhalten.

(8) Scheidet ein ordentliches Vorstandsmitglied vor Ablauf der
Amtszeit aus, so riickt ein stellvertretendes Vorstandsmitglied
nach.

Die Reihenfolge des Nachriickens regelt sich wie folgt:

1. stellvertretende Vorstandsmitglieder aus der Region des
zurlickgetretenen ordentlichen Vorstandsmitglieds in der
Reihenfolge der erhaltenen Wahlstimmen,

2. stellvertretende Vorstandsmitglieder regioneniibergreifend
in der Reihenfolge der erhaltenen Wahlstimmen.

(9) Wird durch das Ausscheiden von Vorstandsmitgliedern die
Beschlussfahigkeit des Vorstandes gefdhrdet, ist unverziiglich
eine Nachwahl durchzufiihren (§ 23 Absatz 5 FlurbG).

Ist der Vorstand durch Ausscheiden von Vorstandsmitgliedern
beschlussunfahig, nehmen der/die Vorstandsvorsitzende, bei
dessen/deren Ausscheiden der/die stellvertretende Vorstands-
vorsitzende, bei dessen/deren Ausscheiden der/die Geschéfts-
fiihrer/in die Geschifte des Vorstands bis zur Wahl neuer Mit-
glieder wahr.

(10) Das Néhere regelt die Wahlordnung.
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§ 11
Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand beschlief3t iiber alle Angelegenheiten des Ver-
bandes, soweit nicht die Mitgliederversammlung, der/die Vor-
standsvorsitzende oder der/die Geschiftsfithrer/in zustindig
sind.

(2) Der Vorstand beschlief3t insbesondere iiber:

a) die Aufstellung des Haushaltsplanes, seiner Nachtrige und
des Stellenplans,

b) die Aufnahme von Bankdarlehen,

c) die Bestellung und Abberufung des Geschiftsfithrers/der
Geschiéftsfithrerin und seines/r/ihres/r Stellvertreters/Stell-
vertreterin,

d) die Bestellung von Beauftragten des Verbandes,
e) die Festsetzung von Vorschiissen auf die Umlage,

f) Entscheidungen zu Widerspriichen gegen die Beitragsver-
anlagung,

g) die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Bestellung
des Wirtschaftspriifers,
Der Vorstand nimmt das Priifungsergebnis des Jahres-
abschlusses zur Kenntnis und stellt die Richtigkeit und Voll-
standigkeit des Jahresabschlusses fest. Er legt zu seiner und
zur Entlastung des Geschéftsfiihrers/der Geschiftsfiihrerin
den festgestellten Jahresabschluss zusammen mit dem Er-
gebnis des Priifberichtes der Mitgliederversammlung vor.

h) die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern,

i) die Genehmigung von Vertridgen {iber mehr als 100.000 €,
soweit es sich um Aufgaben der Selbstverwaltung des Ver-
bandes und nicht um gemeinschaftliche Angelegenheiten
der Mitglieder des Verbandes nach § 2 Absatz 1 dieser Sat-
zung oder Aufgaben nach § 2 Absatz 2 dieser Satzung, die
der Aufsicht nach dem BbgLEG unterliegen, handelt,

j) iber wesentliche strukturelle Entwicklungen des Ver-
bandes, so u. a. die Eroffnung oder SchlieBung von Nieder-
lassungen,

k) die Ubertragung der Durchfiihrung von Aufgaben auf den/
die Geschiftsfiihrer/in sowie

1) die Mitgliedschaft in Vereinen und Verbanden.

(3) Der Vorstand bereitet die Beschliisse der Mitgliederver-
sammlung vor.

§12
Durchfiihrung der Vorstandssitzung

(1) Der Vorstand ist durch den/die Vorstandsvorsitzende/n
schriftlich und/oder elektronisch einzuberufen. Einladungen

miissen jeweils die Tagesordnung und sollen in der Regel die
Beschlussvorlagen enthalten.

(2) Die Sitzungen des Vorstandes werden durch den/die Vor-
standsvorsitzende/n, im Verhinderungsfall durch seine/n/ihre/n
Stellvertreter/in geleitet. Er/Sie eroffnet und schlieft die Sit-
zung, leitet die Sitzung, handhabt die Ordnung und iibt das
Hausrecht aus.

(3) Die Vorstandssitzung ist nicht 6ffentlich.

(4) Der/Die Vorstandsvorsitzende darf Dritte zur Vorstands-
sitzung einladen. Sie erhalten das ihnen vom Vorstand einzu-
rdumende Vortrags- und Vorschlagsrecht.

(5) Jahrlich sind mindestens zwei Sitzungen abzuhalten.

(6) Die ordentliche Ladungsfrist betrdgt zwei Wochen. In drin-
genden Fillen bedarf es keiner Frist, in der Ladung ist darauf
hinzuweisen.

(7) Die Vorstandssitzung kann als Priasenzveranstaltung, als
Prasenzveranstaltung unter Hinzunahme der Online-Teil-
nahme (Hybrid-Veranstaltung), als Online-Veranstaltung oder
im schriftlichen Verfahren (Umlaufbeschluss), auch per E-Mail
(Umlaufbeschluss), stattfinden. Uber die Form der Durch-
filhrung der Vorstandssitzung entscheidet der/die Vorstands-
vorsitzende. In der Einladung zur Vorstandssitzung ist auf die
Form der Durchfiihrung selbiger hinzuweisen.

(8) Findet die Vorstandssitzung als oder in Verbindung mit einer
Priasenzveranstaltung statt, so ist der Vorstand beschlussfahig,
wenn er ordnungsgeméf einberufen und mehr als die Hélfte
seiner Mitglieder anwesend, durch ihre Stellvertreter vertreten
oder digital beteiligt sind. Ein Mangel der Ladung ist unbeacht-
lich, wenn sé@mtliche Mitglieder erschienen sind.

(9) Der Vorstand bildet seinen Willen mit der einfachen Mehr-
heit seiner anwesenden und/oder digital beteiligten Mitglieder
in offener Abstimmung. Jedes Vorstandsmitglied hat eine Stim-
me. Stimmengleichheit bedeutet Ablehnung.

(10) Ist eine Angelegenheit wegen Beschlussunfahigkeit zurtick-
gestellt worden und werden die Mitglieder zur Behandlung des-
selben Gegenstandes erneut geladen, so ist der Vorstand ohne
Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen beschlussfahig, wenn
hierauf in der neuen Ladung ausdriicklich hingewiesen worden
ist.

(11) Bei Abwesenheit eines ordentlichen Vorstandsmitgliedes
der Region riickt ein stellvertretendes Vorstandsmitglied nach
den Regelungen des § 10 Absatz 8 Satz 2 dieser Satzung nach
und nimmt mit vollem Stimmrecht an der Vorstandssitzung teil.

(12) § 7 Absdtze 8 und 9 dieser Satzung finden analog An-
wendung auf die Vorstandssitzung.

(13) Uber die Sitzung des Vorstandes ist eine Ergebnisnieder-
schrift anzufertigen. Die Niederschrift ist vom/von der Vor-
standsvorsitzenden und dem/r Protokollfithrer/in schriftlich
oder elektronisch zu unterzeichnen. Eine Kopie ist der Auf-
sichtsbehorde zu iibersenden.
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§13
Vorstandsvorsitzende/r

(1) Der/Die Vorstandsvorsitzende vertritt zusammen mit dem/
der Geschiftsfithrer/in den Verband gerichtlich und auBer-
gerichtlich, soweit es sich nicht um Angelegenheiten der lau-
fenden Verwaltung handelt.

(2) Ist der/die Vorstandsvorsitzende verhindert wird er/sie durch
den/die stellvertretende/n Vorstandsvorsitzende/n vertreten.
Ist auch diese/r verhindert, wird der/die Vorstandsvorsitzende
durch ein Vorstandsmitglied vertreten. Ist der/die Geschéfts-
fiihrer/in verhindert wird er/sie durch den/die stellvertretende/n
Geschiftsfiihrer/in vertreten. Ist auch diese/r verhindert wird
die Vertretung des Geschéftsfithrers/der Geschéftsfiihrerin in
der It. Geschiftsverteilungsplan festgelegten Reihenfolge durch
eine/n Mitarbeiter/in des Verbandes wahrgenommen.

(3) Der/Die Vorstandsvorsitzende beruftdie Mitgliederversamm-
lungen sowie die Vorstandssitzungen ein. Er/Sie eroftnet, leitet
und schlieft die Sitzungen und ist fiir die Ordnung in den Sit-
zungen verantwortlich.

(4) Der/Die Vorstandsvorsitzende hat der Mitgliederversamm-
lung mindestens einmal jéhrlich Rechenschaft iiber die Tétig-
keit des Verbandes zu erstatten und hieriiber Auskiinfte zu er-
teilen.

§ 14
Geschiiftsfiihrer/in

(1) Der Verband hat eine/n hauptamtliche/n Geschéftsfiihrer/in.
Der/Die Geschéftsfithrer/in wird nach Beschluss des Vorstan-
des vom/von der Vorstandsvorsitzenden angestellt. Sein/lhr
Anstellungsverhéltnis endet spétestens in dem Kalendermonat,
in dem er/sie das gesetzlich festgelegte Rentenalter erreicht.

(2) Auf Vorschlag des Geschéftsfithrers/der Geschiftsfiihrerin
wird ein/e Mitarbeiter/in des Verbandes nach Beschluss des
Vorstandes durch den/die Vorstandsvorsitzende/n zum/zur stell-
vertretenden Geschéaftsfiithrer/in ernannt.

(3) Der/Die Geschéftsfithrer/in vertritt den Verband gerichtlich
und auflergerichtlich im Bereich der laufenden Verwaltung. Er/
Sie sorgt fiir den Vollzug der Beschliisse der Verbandsorgane.

(4) Er/Sie erledigt die laufenden Geschiéfte in eigener Zu-
standigkeit.

(5) Der/Die Geschéftsfiihrer/in bereitet fiir jedes Haushaltsjahr
vor dessen Beginn einen Haushaltsplan vor.

(6) Der/Die Geschiftsfithrer/in hat dem Vorstand den Jahres-
abschluss zur Aufstellung vorzulegen.

(7) Der/Die Geschiftsfiihrer/in vollzieht den Haushaltsplan und
den Stellenplan. Er/Sie schlief3t alle hierzu notwendigen Vertrége.

(8) Der/Die Geschéftsfiihrer/in ist Dienstvorgesetzte/r/Dienst-
herr aller Beschéftigten des Verbandes. Er/Sie ist fiir alle ar-
beits-, beamten- und tarifrechtlichen Mafinahmen verantwort-
lich. Gegeniiber den Beschéftigten des Verbandes nimmt er/sie
die Befugnisse des Arbeitgebers entsprechend den Tarifver-

trigen bzw. als Dienstherr wahr. Er/Sie kann Dienstverein-
barungen schliefen, Dienstanweisungen sowie Geschéifts-
ordnungen erlassen.

(9) Der/Die Geschéftsfiihrer/in fithrt das Mitgliederverzeichnis
des Verbandes und bestitigt die Aufnahme und die Entlassung
aus der Mitgliedschaft gegeniiber dem Mitglied und der Auf-
sichtsbehorde.

(10) Der/Die Geschéftsfiihrer/in zeigt der Aufsichtsbehorde die
Zusammensetzung des Vorstandes an.

§15
Regionalkonferenzen

(1) Der Verband kann Regionalkonferenzen durchfiihren. Der/
Die Vorstandsvorsitzende oder ein von ihm/ihr beauftragtes
Vorstandsmitglied erstattet den geladenen TGen der Region
Rechenschaft iiber die Tétigkeit des Verbandes und erteilt Aus-
kiinfte. Die Regelungen zur Mitgliederversammlung iiber Ein-
berufung, Beschlussfassung, Protokoll und Tagesordnung gel-
ten sinngemas.

(2) Die Regionalkonferenzen konnen Kandidaten fiir die Vor-
standswahl der Mitgliederversammlung aus ihrem Gebiet aus-
wihlen.

§16
Haushalt

(1) Das Haushaltsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Fir jedes Haushaltsjahr ist ein Haushaltsplan zu er-
stellen. Der Haushaltsplan enthélt alle im Haushaltsjahr fiir
die Erfiillung der Aufgaben des Verbandes voraussichtlich an-
fallenden Ertrdge und eingehende Zahlungen, entstehende Auf-
wendungen und zu leistende Auszahlungen sowie notwendige
Verpflichtungserméchtigungen. Es werden die Grundsétze der
ordnungsgeméBen Buchfiihrung eingehalten.

Naheres regeln die ,,Richtlinien zu haushaltsrechtlichen Be-
stimmungen der TGen und des vIf in Verfahren nach dem
FlurbG und in Verfahren nach dem 8. Abschnitt LwAnpG*
(RFlurbTGH) in ihrer jeweils aktuellen Fassung.

(3) Im Haushalt sind die Kosten

- fiir die Aufgaben nach § 18 Absatz 1 FlurbG (§ 2 Absatz 1
dieser Satzung),

- fiir die Aufgaben nach § 18 Absatz 2 FlurbG in Verbindung
mit dem BbgLEG sowie sonstige in Vorbereitung oder in
Verbindung mit der Durchfiihrung von Bodenordnungs-
verfahren durch das Land an den Verband iibertragene Auf-
gaben (§ 2 Absatz 2 dieser Satzung) sowie

- fur die Aufgaben nach Maf3gabe des § 2 Absatz 3 dieser
Satzung

separat auszuweisen. Die Querfinanzierung dieser Aufgaben ist
nicht zuléssig.

(4) Der Verband hat angemessene Riicklagen zur Sicherung der
Wirtschaftsfiihrung zu bilden.
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(5) Der Vorstand und der/die Geschéftsfiihrer/in werden durch
den Beschluss der Mitgliederversammlung {iber den Haushalts-
plan erméchtigt:

a) die Verbandsbeitrage in der festgesetzten Hohe fiir die Auf-
gaben nach § 2 Absatz 1 zu erheben,

b) geplante Aufwendungen und Auszahlungen vorzunehmen,

¢) Darlehen und Liquiditétskredite bis zur festgesetzten Hohe
fiir den Verband aufzunehmen,

d) aufer- und tiberplanmifBige Aufwendungen und Auszahlun-
gen im festgelegten Rahmen zu téitigen und

e) Kredite bis zur festgesetzten Hohe aufzunehmen.

§17
Rechnungslegung

(1) In der Jahresrechnung ist das Ergebnis der Haushaltswirt-
schaft einschlielich des Standes des Vermogens und der Ver-
bindlichkeiten zu Beginn und am Ende des Haushaltsjahres
nachzuweisen. Die Jahresrechnung ist durch einen Rechen-
schaftsbericht zu erldutern.

(2) Die Jahresrechnung ist innerhalb von sechs Monaten nach
Abschluss des Haushaltsjahres aufzustellen und sodann der
Priifungsstelle vorzulegen.

(3) Nach Durchfiihrung der Priifung und Aufkldrung etwaiger
Unstimmigkeiten stellt der Vorstand die Jahresrechnung fest
und legt sie der Mitgliederversammlung zur Beschlussfassung
VOr.

§ 18
Ehrenamtliche Titigkeit

(1) Die Mitgliedschaft im Vorstand, als ordentliches und als
stellvertretendes Mitglied, ist ein personengebundenes Ehren-
amt (nachfolgend als Vorstand/Vorstandsmitglieder zusammen-
gefasst). Die Mitglieder des Vorstandes erhalten fiir die Ab-
geltung des durch die Wahrnehmung ihres Amtes entstandenen
Aufwandes Sitzungsgeld, Entschidigungen fiir Zeitversdumnis
und Fahrkosten/Wegstreckenentschadigungen durch den Ver-
band.

(2) Das Nihere regelt die Entschddigungssatzung des Ver-
bandes.

(3) Mitglieder und deren Vertreter erhalten in der Mitglieder-
versammlung und in den Regionalkonferenzen Sitzungsgeld
und Fahrkosten/Wegstreckenentschddigungen im Rahmen der
festgelegten Entschddigungen fiir die Teilnehmergemeinschat-
ten nach § 24 FlurbG.

§ 19
Verbandsbeitrige und sonstige Einnahmen

(1) Der personelle und séchliche Aufwand der Aufgaben ge-
mil § 2 Absatz 1, einschlieSlich der Abschreibungen fiir die
Gebédude und Einrichtungen des Verbandes, und sonstiger Ge-

meinkosten sind von den Mitgliedern durch einen jahrlichen
Verbandsbeitrag (Umlage) aufzubringen. Auf die Umlage kon-
nen Vorschiisse erhoben werden.

a) Wer seinen Beitrag nicht rechtzeitig leistet, hat einen
Sdumniszuschlag i. H. v. einem Prozent des riickstdndigen
Betrages fiir jeden angefangenen Monat vom ersten Tag
nach der Filligkeit an gerechnet zu zahlen. Auf gesonderten
Antrag an die Mitgliederversammlung kann in besonderen
Hirtefallen Ratenzahlung vereinbart werden oder teilweise
bzw. ganz von der Verbandsbeitragszahlung befreit werden.

b) Der Verband erhebt seine Beitrdge durch Beitragsbescheid.

Jedem Mitglied ist auf Verlangen Einsicht in die ihn be-
treffenden Beitragsunterlagen zu gewdhren. Die auf der
Satzung beruhenden Forderungen des Verbandes kdnnen
nach dem Verwaltungsvollstreckungsgesetz fiir das Land
Brandenburg durchgesetzt werden.
Gegen den Beitragsbescheid kann innerhalb eines Monats
nach dessen Bekanntgabe Widerspruch schriftlich oder zur
Niederschrift in der Geschiftsstelle des Verbandes erhoben
werden. Uber den Widerspruch entscheidet der Vorstand.
Wird dem Widerspruch nicht abgeholfen, kann gegen die
Entscheidung des Vorstandes (Widerspruchsbescheid) inner-
halb eines Monats nach Zustellung beim zusténdigen Ver-
waltungsgericht Klage erhoben werden. Der Widerspruchs-
bescheid ist nach Beschluss durch den Vorstand durch den/
die Geschiftsfiihrer/in zu unterzeichnen.

c) Das Ubrige regelt die Beitrags- und Gebiihrensatzung.

(2) Eine Kostenerstattung an den Verband erfolgt durch das
Land Brandenburg fiir die nach § 2 Absatz 2 iibertragenen
Aufgaben.

(3) Besondere Leistungen des Verbandes sind von den Be-
teiligten, in deren Interesse die Leistungen erbracht werden,
auf der Grundlage einer vertraglichen Regelung zu vergiiten.
Dies gilt insbesondere fiir Leistungen nach Maligabe des § 2
Absatz 3 dieser Satzung.

§20
Aufsicht

(1) Der vif untersteht der Aufsicht der oberen Flurbereinigungs-
behorde (§ 6 Absatz 2 i. V. m. § 2 Absatz 2 BbgLEG).

(2) Der Genehmigung der Aufsichtsbehdrde nach Absatz 1 be-
diirfen, unbeschadet der Satzung und gesetzlicher Vorschriften,
im Ubrigen:

a) der Haushaltsplan mit dem Stellenplan sowie die Jahres-
rechnung,

b) der Abschluss von Vertragen soweit diese den von der Auf-
sichtsbehorde per Erlass vorgegebenen Erméchtigungs-

rahmen tliberschreiten,

¢) die Festsetzung der Verbandsbeitrige,
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d) die Bestellung sowie die Entlassung des Geschéftsfiihrers/
der Geschiftsfithrerin und seines/r/ihres/r Stellvertreters/
Stellvertreterin,

e) die Eingruppierung von Beschiftigten nach Tarifvertragen,
sofern sich der Umfang von Tétigkeiten und/oder Tatig-
keitsinhalte tarifrechtlich dndern,

f) die Aufstellung sowie die Anderung der Hauptsatzung und
moglicher weiterer Satzungen,

g) die Aufnahme, der Austritt und der Ausschluss von Mit-
gliedern,

h) die Aufiosung des Verbandes,

i) die Aufnahme von Bankdarlehen sowie die Bestellung von
Sicherheiten und die Ubernahme von Biirgschaften sowie

j) die unentgeltliche VerduBerung von Vermdgensgegen-
stinden.

(3) Der Einwilligung der Aufsichtsbehdrde nach Absatz 1 be-
darf, unbeschadet der Satzung und gesetzlicher Vorschriften,
die Ubernahmen von Verpflichtungen nach § 2 Absatz 3 dieser
Satzung.

(4) Der Aufsichtsbehdrde sind anzuzeigen

a) die Erstellung oder Anderung des Geschiftsverteilungs-
plans,

b) die Einstellung und Entlassung oder der Abgang von Be-
schiftigten.

(4) Die obere Flurbereinigungsbehorde erhilt bei allen Sitzun-
gen der Verbandsorgane auf Verlangen das Wort.

§21
Inkrafttreten, AuBlerkrafttreten

(1) Die Neufassung der Hauptsatzung des Verbandes fiir Land-
entwicklung und Flurneuordnung Brandenburg tritt am Tag der
offentlichen Bekanntmachung im Amtsblatt fiir Brandenburg in
Kraft. Gleichzeitig tritt die von der Mitgliederversammlung am
12. November 2009 in Potsdam beschlossene, im Amtsblatt fiir
Brandenburg Nr. 50 vom 23. Dezember 2009, ABI. S. 2547, 6f-
fentlich bekannt gemachte Satzung aufer Kraft.

Vorstehende Satzung des Verbandes fiir Landentwicklung und
Flurneuordnung Brandenburg wurde in der 30. Mitgliederver-
sammlung am 8. Mérz 2024 in Neuseddin beschlossen.

Potsdam, den 23. April 2024

Karsten Stornowski
Vorsitzender des Vorstands
des Verbandes fiir Landentwicklung
und Flurneuordnung Brandenburg

Genehmigt geméf § 26a Absatz 3 FlurbG:
Potsdam, den 25. April 2024

Kathrin Kdhler
Landesamt fiir Landliche Entwicklung,
Landwirtschaft und Flurneuordnung
Abteilungsleiterin Bodenordnung
Obere Flurbereinigungsbehorde

Ausgefertigt:
Potsdam, den 23. April 2024

Karsten Stornowski
Vorsitzender des Vorstands
des Verbandes fiir Landentwicklung
und Flurneuordnung Brandenburg
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